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Glasilo Obmocne obrtno-podjetniske zbornice Idrija
Lapajnetova 19, 5280 Idrija
tel: (05) 37 34 750

GSM: 051 804 500

OBVESTILA

APRIL 2026

AKTUALNO

VOLITVE V ORGANE UPRAVLIJANJA
00Z IDRIJA 2026 — 2030

Izteka se stiriletno mandatno obdobje organov 00Z
Idrija, zato bodo konec pomladi 2026 potekale volitve
vodstva OOZ Idrija. Na osnovi statuta, Pravilnika o
delu volilne komisije in o poteku volitev, je skupscina
sprejela sklep o razpisu volitev v organe upravljanja
Obmocne obrtne zbornice Idrija, volitve clanov
skupscine za mandatno obdobje 2026 — 2030.

SKLEP
O razpisu volitev v organe upravljanja
Obmocne obrtne zbornice Idrija -
skupscina za mandatno obdobje 2026 — 2030
I

S tem sklepom se razp.isujejo volitve v organe
upravljanja - skups¢ino Obmocne obrtno-podjetniske
zbornice Idrija za mandatno obdobje 2026 — 2030.

I

V skupsc¢ino Obmocne ob.rtno-podjetniéke zbornice

Idrija se voli 11 poslancev.
III.

Skupscina pooblas¢a upravni odbor OOZ Idrija, da
imenuje 3-Clansko volilno komisijo za izvedbo volitev.
V volilno komisijo so lahko imenovani ¢lani, ki ne
kandidirajo za poslance v organih zbornice.

Volilna komisija skrbi za:

- pravilno izvedbo volitev

- izvedbo plana kandidacijskega postopka

- Casovno usklajenost volitev
V.

Volitve se izvedejo po posti.
v

Volilna komisija pri svojem.delu uporablja Pravilnik o
delu volilne komisije in o poteku volitev, sprejetega na

skupscini 29.11.2013.
VL

Ta sklep se objavi v internih Obvestilih Obmocne
obrtno-podjetniske zbornice Idrija.

Predsednik skups¢ine OOZ Idrija, Samuel Gantar
V Idriji, 4.11.2025

POZIV ZA PREDLAGANIJE
KANDIDATOV VODSTVA OOZ IDRIJA
ZA MANDATNO OBDOBJE 2026-2030

Rok za oddajo predlogov za kandidate clanov
skupscine do 20. aprila 2026




Pozivamo ¢lane Obmocne obrtno-podjetniske zbornice

BETONIX IZDELAVA TLAKOVCEV IN

BETONSKIH OGRAJ ERIK PAINTAR s.p. | ERIK PAINTAR CERKNO
Idrija, da predlagate kandidate, ki vas bodo zastopali BIOPHARMA do.0 PRIDELOVALNOIN 1 cAvRILovE | KUBLAN
vy . .
v skupscini v mandatnem obdobju 2026-2030. BIOMASA JESENKO PROIZVODNJA
PELETNIH GORILNIKOV NATASA TUSAR
s.p. NATASA TUSAR CERKNO
PREDLOG KANDIDATOV V SKUPSCINO 00z BOLCINA LEON s.p. ORODJARSTVO LEON | LEON BOLGINA IDRIJA
IDRIJA ZA OBDOBJE 2026 — 2030 BRUS d.0.0. TRANSPORT MARIJA BRUS GODOVIC
)4 = P P - BUBA GRADBENISTVO LJUPCO
Stevilo predlaganih clanov ni omejeno VELICKOVSKI .p. LIUPCO VELIGKOVSKI | IDRIJA
é' Priimek in ime BUS BAR KLARA PODOBNIK s.p. KLARA PODOBNIK IDRIJA
3 CNC-REZ obdelava kovin d.o.o. MATEJ KOFOL CERKNO
* COCO ZAKLJUCNA GRADBENA DELA j
4. JOZE JEREB s.p. JOZE JEREB IDRIJA
5. CVETLICARNA "CVET" BOZIC DARKO s.p. | DARKO BOZIC IDRIJA
6. DELO Z ROVOKOPACEM in GOSTINSTVO
7 MARKO FLANDER s.p. MARKO FLANDER CERKNO
: DIMNIKARSTVO IDRIJA DEJAN SUKALO
8. sp. JASMINKA SUKALO IDRIJA
DOLOMIT GRADBENA MEHANIZACIJA-
9. SEPARACIJA PESKA MATEVZ KOSMAG
10 s.p. MATEVZ KOSMAC CRNI VRH
— - — DOMACI ZLIKROFI ZIGON JANJA ZIGON }
Seznam clanov OOZ Idrija, med katerimi lahko sp.__ JANJA 2IGON IDRIA
. . . .0 DOMACIJA ZA ROBOM APARTMAJI IN . .
predlagate svoje kandidate, je objavljen v DOZIVETJA PATRICIJA SPIK CIZMAN s.p. | PATRICIJA CIZMAN SPIK | CERKNO
. . - v E.T.S. BAVCON ELEKTRONIKA -
nada I]eva nju. Kandidira lahko vsak Clan: TELEFONIJA - SERVIS MARIJAN BAVCON
P p i . . i sp. MARIJAN BAVCON CERKNO
a) samostojni podjetnik - osebno podjetnik, zakoniti £ S BAVCON MERANSKI POGONSK
; ; T SISTEMI LUKA BAVCON s.p. LUKA BAVCON CERKNO
zastopnik ali prokurist ;
’ EKO ELEKTROVZDRZEVANJE ERIK
b) pravna oseba lastnik — druzbenik, zakoniti RUPNIK s.p. ERIK RUPNIK GoDovIE
. . . EKO TOP - CISTILNI SERVIS JANKO
zastopmk ali proku rist. BOLCINA s.p. JANKO BOLGINA IDRIJA
. . . v . . EL - KRM Podjetje za proizvodnjo, trgovino in
V seznamu je vpisan en lastnik (Ceprav jih je lahko storitve d.o.0. ANA RAZPET CERKNO
v - - - 0 - - SP
VeC), prl katerem Iahko kandldlra kater|k0|| laStnIkr El Tinta elektroinstalacije d.o.o. ALEN TINTA IDRIJA
zastopnik ali prokurist. Predlagan kandidat mora ELECTROLINE, ELEKTROSTORITVE -
JERNEJ GRV s.p. JERNEJ CRV CERKNO
podati soglasje, da zeli kandidirati v organe zbornice. ELEKTROINSTALACUE DAWANMIKUZ T kU2 .
Volilna komisija na osnovi prejetih soglasij pripravi ELEKTROSTIK - POPRAVILAIN
. : . VZDRZEVANJE ELEKTRICNIH INSTALACIJ
glasovnico za izvedbo volitev. BOGDAN RUPNIK s.p. BOGDAN RUPNIK CERKNO
PreC”Oge lahko DOSIjete po pOSti na O0Z Idrijar Eé“ég:\'jgce sR./;.M RANE MATIAZ MATJAZ DOBRAVEC IDRIJA
| i i - ELPOVER ELEKTROVZDRZEVANJE IN
Lapa!ZeFPV(a@ 19' ) 5280 IdrIJa ali na e-naslov MONTAZA RAJKO NOVAK s.p. RAJKO NOVAK CERKNO
00Z.1drija@o0zs.sl.
) . = : 2 ELSIK INSTALACIJE IN OGREVANJA d.0.0. | BORUT ERZEN CERKNO
Rok za Odda_]O predlogov. 20. aprll 2026 ELVIG ELEKTROVZDRZEVANJE 1ZTOK SP.
GNJEZDA s.p. 1IZTOK GNJEZDA IDRIJA
4
SEZNAM CLANOV 00Z IDRIJA EMOK mehanska obdelava kovin d.0.0. MILAN ERZEN CERKNO
E-PRO ELEKTRONIKA MATJAZ BOGATAJ .
26 3 20 26 s.p. MATJAZ BOGATAJ CERKNO
| | n
EUROMOG GABRIJEL KAVCIC s.p. GABRIJEL KAVCIC CRNI VRH
PODJETJE PODJETNIK POSTA EUROTIR TRANSPORT IN LOGISTIKA . SP.
ALJOSA LAPAINE s.p. ALJOSA LAPAJNE IDRIJA
ALMAPEK, trgovina, servis in proizvodnja FLURTI Internetna prodaja orodja in . )
d.o.o. MARJAN GARTNAR IDRIJA rezervnih delov d.o.o. KATARINA POZENEL GODoVIC
' FRIZERSKI SALON NATASA NATASA
ALMAT Obdelava kovin d.0.0. MATEJA HLADNIK GODOVIC IVANOVIC s.p. NATASA CERNILOGAR | IDRIJA
ALMONTIS STAVBNO POHISTVO IZTOK SP.
RUPNIK s.p. ] 1ZTOK RUPNIK IDRIJA FRIZERSKI SALON SIMONA $UBIC s.p. SIMONA SUBIC IDRIJA
AMARA POSREDNISTVO IN ELEKTRO FRIZERSKI STUDIO ALENKA ALENKA
STORITVE MIROSLAV PREK s.p. MIROSLAV PREK IDRIJA LIGER s.p. ALENKA LICER IDRIJA
ARENA PLUS, gostinstvo in storitve, d.o.o. ROZLE NAMAR IDRIJA FRIZERSTVO ANDREJA ERZEN s.p. ANDREJA ERZEN IDRIJA
AVGUSTA, raziskovalna in storitvena SP.
dejavnost, d.o.0. SONJA ZUPANCIC 'SDPR“A FRIZERSTVO JANA BERCE s.p. JANA BERCE IDRIJA
AVTOKLEPARSTVO ROBERT PIRIH s.p. ROBERT PIRIH IDRIJA - ! . R
AVTOOPREMA. MONTAZA IN SP. GABER Podjetje za lesarsko dejavnost d.o.o. [ BOSTJAN CEMAZAR CERKNO
VZDRZEVANJE EMIL GRUDEN s.p. EMIL GRUDEN IDRIJA GAMS POSEKI MARKO TRATNIK s.p. MARKO TRATNIK IDRIJA
AVTOPREVOZNIK FELIKS BOGATAJ s.p. | FELIKS BOGATAJ CERKNO R SAMUEL GANTAR DRUA
.0.0.
AVTOPREVOZNISTVO NIKO LAPAJINE s.p. | NIKO LAPAINE IDRIJA
GANTAR, obdelava kovin d.o.0. MARTIN GANTAR IDRIJA
AVTOREMONT MIRO SEDEJ s.p._ MIRO SEDEJ CERKNO GG GRNI VRH GOZDARSTVO GREGOR
AVTOSERVIS GOVEKAR MATJAZ RUPNIK s.p. GREGOR RUPNIK CRNI VRH
GOVEKAR s.p. MATJAZ GOVEKAR GODOVIC
AVTOSERVISNE STORITVE SEBASTJAN . GIP'S IZOLACIJE DAVORIN LAMPE s.p. DAVORIN LAMPE IDRIJA
PAVSIC s.p. SEBASTJAN PAVSIC CERKNO GM GRADBENA MEHANIZACIJA LUKA SP.
BAGER TEAM PODJETJE ZA TRGOVINO ] SP. RUPNIK s.p. LUKA RUPNIK IDRIJA
IN GRADBENISTVO d.o.o. LEON SINKOVEC IDRIJA GM GRADNJA IN MEHANIZACIJA LIKAR SP.
SP. ROK LIKAR s.p. ROK LIKAR IDRIJA
BALANT RAJKO s.p. ZIDARSTVO RAJKO BALANT IDRIJA
) SP. GOSTILNA KOS ANTON PETROVCIC s.p. | ANTON PETROVCIC | IDRIJA
BAR BERNJAK, gostinstvo d.0.0. JERNEJA BERGNACH IDRIJA GOSTINSKE STORITVE BOJANA RUPNIK ]
sp. BOJANA RUPNIK CRNI VRH
BAR NA VASI MATEJ GRUDEN s.p. MATEJ GRUDEN GODOVIC
"BARIC" SECNJA IN SPRAVILO LESA
) ) ) GOSTINSTVO MOJCA KACIN s.p. MOJCA KACIN CERKNO
MLADENBARICSp. MLADEN BARIC CRNI VRH GOSTINSTVO TRGOVINA PROIZVODNJA
Bartiger Urejanje in vzdrzevanje okolice SP. IN STORITVE ZDENKA KENDA s.p. ZDENKA KENDA IDRIJA
Martin Rupnik s.p. MARTIN RUPNIK IDRIJA
BAS-TRANS transport in logistika d.0.0. ALENKA MLINAR IDRIJA GOTRADE d.0.0. Mednarodni transport DAMJAN JERAM Gobovie



mailto:ooz.idrija@ozs.si

GOZDARSKE STORITVE POLDI JANEZ SP. MONTAZA OGREVALNIH NAPRAV JOZE
SELJAK s.p. JANEZ SELJAK IDRIJA GNEZDA s.p. JOZE GNEZDA IDRIJA
) . MONTAZA POHISTVA SIMON MUROVEC
GOZDARSTVO JANEZ TRCEK s.p. JANEZ TRCEK IDRIJA s.p. SIMON MUROVEC IDRIJA
GRADBENA MEHANIZACIJA SIMON SP. MONTAZA STROJNIH INSTALACIJ NIKO
VEGELJ s.p. SIMON VEGELJ IDRIJA PODGORNIK s.p. NIKO PODGORNIK | CERKNO
] ] ] MONTER CENTRALNE KURJAVE TOMAZ . ] .
GRADBENE STORITVE PETER CUK s.p. PETER CUK CRNI VRH TRCEK s.p. TOMAZ TRCEK CRNI VRH
MOZAIK OBNOVE IN PLESKARSTVO
GRADBENISTVO IZTOK LAMPE s.p. IZTOK LAMPE CRNI VRH KLEMEN MAJNIK s.p. KLEMEN MAJNIK IDRIJA
GRADBENISTVO V.S.A K VLADO STOJKIC ] MPC-MESARSTVO MIHAEL PODOBNIK
S-p. VLADO STOJKIC IDRIJA s.p. MIHAEL PODOBNIK IDRIJA
GRAVIRANJE, OBDELAVA,
PROIZVODNUJA, STORITVE, MUNH STROJNO VEZENJE d.0.0. IDRIJA | FRANC RUPNIK IDRIJA
INSTALACIJE GRAVI MIHAEL MLAKAR s.p. | MIHAEL MLAKAR IDRIJA 0 C G OBDELOVALNI CENTER d.0.0. )
} GODOVIC HERMAN GANTAR GODOVIC
HIK ¢is¢enje in urejanje okolice d.o.o. TOMAZ TROHA IDRIJA
"HINE" MONTAZA IN SERVIS OBDELAVA KOVIN MATJAZ LEBAN s.p. MATJAZ LEBAN CERKNO
AVTOMATSKIH VRAT HENRIK MAVRI s.p. | HENRIK MAVRI CERKNO
OBDELAVA KOVIN NATASA LAPAJNE s.p. | NATASA LAPAJNE IDRIJA
HOLISTICA TERAPIJE ALENKA MRAK s.p. | ALENKA MRAK CERKNO
INEJA INSTALACIJE, ELEKTRONIKA, . OBLOGE MIKUZ DAMJAN MIKUZ s.p. DAMJAN MIKUZ IDRIJA
VZDRZEVANJE BOJAN BOZIC s.p. BOJAN BOZIC CERKNO ODREZAVANJE PODJETJE ZA -
INVO INSTALACIJE, OGREVANJE IN PREDELAVO KOVIN d.o.0. IDRIJA ZVONKO BOZIC IDRIJA
VZDRZEVANJE OBJEKTOV SILVESTER OKREPCGEVALNICA PRI ZAGODU INES
LIKAR s.p. SILVESTER LIKAR CERKNO FORTUNA s.p. INES FORTUNA IDRIJA
IZKOPI IN PREVOZI S STRAKTORJEM
JANEZ JERAM s.p. JANEZ JERAM CERKNO OPTIKA IGOR VOGRIC s.p. MATIC VOGRIC IDRIJA
SP. ORKO, ORODJARSTVO IN SP.
KACIN METOD s.p. PREVOZNISTVO METOD KACIN IDRIJA KOVINOSTRUGARSTVO d.0.0. ALES SIFRAR IDRIJA
. " ORODJARSTVO IN KOVINARSTVO DENIS SP.
KARTONAZA ALIC IDRIJA d.o.0. KLARA MAKSELJ IDRIJA SIFRAR s.p. DENIS SIFRAR IDRIJA
SP.
KASKADER d.o.0. Zahtevna terenska dela PETER POLJANEC IDRIJA ORODJARSTVO TUSAR d.o.0. SANDRA TUSAR IDRIJA
ORODNO KOVASTVO ROVTAR BINE
KAVA BAR HELENA LAHAJINAR s.p. HELENA LAHAJNAR IDRIJA ROVTAR s.p. BINE ROVTAR IDRIJA
KENDALES d.0.0. STORITVE IN TRGOVINA | UROS KENDA CERKNO Ozbié avtokleparstvo in avtomehanika d.0.0. | BOSTJAN 0zZBIC GRNI VRH
SAVNIE PAKIRANJE IN POSLOVNE STORITVE
KLJUCAVNICARSTVO IVAN LAPAINE s.p. | IVAN LAPAJNE IDRIJA PAVLINA LUKAN s.0. PAVLINA LUKAN GODOVIG
KOlLEKTQR KOLING InZeniring, instalacije, . PART IZDELAVA PARKETA IN OBLOG
proizvodnja d.o.0. MARKO TRAMPUZ IDRIJA JAKOB MENEGATTI s.p. JAKOB MENEGATTI ROVTE
KOM ORODJARSTVO MATEJ OZEBEK s.p. | MATEJ OZEBEK CERKNO PETER DEBELJAK SLIKOPLESKARSTVO
d.o.o. PETER DEBELJAK CERKNO
KONSTRUX KONSTRUIRANJE MARKO 5
TUSAR 5., MARKO TUSAR CERKNO PGM MAX PREVOZNISTVO IN GRADBENA
MEHANIZACIJA MAKSIMILJAN KODER s.p. | MAKSIMILJAN | KODER CERKNO
KOS ANA IN BOZIDAR GOSTINSTVO d.0.0. | ROBERT KOS 'SDPR”A PISCANCEREJA DANIMIR KAVCIC s.p. DANIMIR KAVCIC GODOVIC
; PLIBONU, izobrazevanje RICHARD HENRY | RICHARD CHARLES
KOVINARSTVO BOGATAJ d.o.0. EVA BOGATAJ IDRIJA CHARLES SMITH 5.p. HENRY SMITH IDRIJA
KOVINARSTVO MATJAZ PREZELJ s.p. MATJAZ PREZELJ CERKNO PO TRANSPORT d.o.0. transport in trgovina SP.
SP. IDRIJA JANEZ HVALA IDRIJA
KRTEK KROVSTVO TESARSTVO IN >
& POPRAVILA IN VZDRZEVANJE VOZIL
GRADBENISTVO RENATO KUNC s.p. RENATO KUNC IDRIJA . &
= BOSTJAN LESKOVEC s.p. BOSTJAN LESKOVEC IDRIJA
KUDUZ ZAKLJUCNA GRADBENA DELA 2
A . POPRAVILA IN VZDRZEVANJE VOZIL
SAMIR KUDUZOVIC s.p. SAMIR KUDUZOVIC IDRIJA . ,
MARKO ISTENIC s.p. MARKO ISTENIC IDRIJA
KUMEKSS, OBDELAVA KOVIN SENAID
GROSIC s.p SENAID GROSIC IDRIJA PREBIL PLAST PROIZVODNG IN .
- TRGOVSKO PODJETJE d.o0.0. GREGOR PREBIL CRNI VRH
KUR-ANT PREVOZI, STORITVE, ] PREVOZ BLAGA OSEB IN
POSREDNISTVO .ANDR!EJ TUf‘A.R 5D ANDREJ TUSAR CERKNO POSREDNISTVO IVAN SPIK s.p. IVAN SPIK CERKNO
L.O.S. Cerkno Proizvodnja orozja in streliva SP
d.00. - ANDREJA LAHAJNAR CERKNO PREVOZI TOMAZ PETERNELJ s.p. TOMAZ PETERNELJ IDRIJA
LAPANJE FLOWERS POSREDNISTVO PREVOZNE STORITVE PRIMOZ JESENKO SP.
DAVID LAPANJE s.p. DAVID LAPANJE GODOVIC . ;
s.p. PRIMOZ JESENKO IDRIJA
LAST PRODAJA IZ AVTOMATOV STOJAN = .
LAMPE s.p STOJAN LAMPE ERNIVRH PREVOZNISTVO IN POSREDNISTVO .
= SIMON LAPANJE s.p. SIMON LAPANJE GODOVIC
LESARSTVO DARKO GATEJ s.p. DARKO GATEJ CERKNO PREVOZNISTVO TUSAR MARIJAN s.p. MARIJAN TUSAR CERKNO
LESGAL LESNA GALANTERIJA BRANKO 2 <
AMBROZIE s BRANKO AMBROZIE CERKNO PREVOZNISTVO,KOVINOPLASTIKA KLJUC
- AVNICARSTVO,PROIZVODNJA K.E.K.A o
LESKOVEC MARKO s.p. KOVIX MARKO LESKOVEC IDRIJA DARKO KAVCIC s.p. DARKO KAVCIC IDRIJA
LESNA GALANTERIJA MATJAZ RAZPET ] PRIDOBIVANJE PESKA IN STORITVE
s.p. MATJAZ RAZPET CERKNO Z GRADBENO MEHANIZACIJO IVAN .
LIBRAZ CISTILNI SERVIS TOMAZ SEDEJ . POZENEL s.p. IVAN POZENEL IDRIJA
s.p. TOMAZ SEDEJ IDRIJA ProAsist - &ig&enje in prevozi UROS URSIC . L
LIKAR ANA s.p. OKREPCEVALNICA s.p. UROS URSIC IDRIJA
FEZNAR ANA LIKAR IDRIJA
LK UREJANJE OKOLICE IN DELO NA PROCEL PROCESNA ELEKTRONIKA
VISINI LIPE KRVINA s.p. LIPE KRVINA IDRIJA AVTOMATIKA IN INFORMATIKA DAMJAN
M. LAPANJA ZAKLJUCNA GRADBENA CELIK s.p. DAMJAN CELIK CERKNO
DELA, d.0.0. MLADEN LAPANJA CERKNO PROFIL MONTAZA GRADBENIH
MALA MAL’CA IZOBRAZEVANJE IN ELEMENTOV SEBASTJAN DAVID ANZELM | SEBASTJAN
USPOSABLJANJE MAJA GOLOB s.p. MAJA GOLOB IDRIJA s.p. _ DAVID ANZELM IDRIJA
MASER MONTAZA IN SERVIS PTGM VONCINA, gradbenistvo in SP.
OBDELOVALNIH prevoznistvo d.o.o. ERIK VONCINA IDRIJA
STROJEV MATJAZ STREMFELJ s.p. MATJAZ STREMFELJ CERKNO R CARLI, avtokleparstvo in avtolicarstvo,
MASIVA SPLOSNO MIZARSTVO MATEJ d.o.o. _ _ MARTIN BALANT IDRIJA
MAKUC s.p. MAJDA MAKUC CERKNO RACUNALNISTVO IN VZDRZEVANJE
MEA PREVOZNISTVO MATJAZ ERJAVEC DAMJAN VONCINA s.p. DAMJAN VONCINA IDRIJA
s.p. MATJAZ ERJAVEC GRNI VRH RACUNOVODSTVO MARKIC, poslovne ) SP.
storitve, d.0.0. DANICA MARKIC IDRIJA
MEHANIKA Proizvodnja in storitve d.o.0. JOZEF KACIN IDRIJA
MIS MIZARSTVO IN SVETOVANJE PRIMOZ RCT GROUP, transport d.o.o. BORIS RZEK IDRIJA
RUPNIK s.p. PRIMOZ RUPNIK IDRIJA ROOFTOP KROVSTVO IN KLEPARSTVO
SP. LUKA HABE s.p. LUKA HABE IDRIJA
MIZARSTVO DAMIJAN VONCINA s.p. DAMIJAN VONCINA IDRIJA
ROPRON proizvodnja in storitve d.o.o. ROBERT CERIN IDRIJA
MIZARSTVO ERJAVEC IVAN ERJAVEC s.p. | IVAN ERJAVEC IDRIJA ROST ROVOKOPASKE STORITVE IN
MIZARSTVO IN LESNA GALANTERIJA VZDRZEVANJE DOMINIK MENARD s.p. DOMINIK MENARD IDRIJA
MOCNIK BOSTJAN s.p. BOSTJAN MOCNIK CERKNO RTCP Rupnik Racunalnistvo, popravilo
elektronskih in ogrevalnih naprav d.o.o. GASPER RUPNIK CRNI VRH
MIZARSTVO JERNEJ BRISAR s.p. JERNEJ BRISAR CERKNO RUPNIK prevozi, gozdarstvo in trgovina z
MOCNIK d.0.0. Trgovina z nezivilskimi - ) lesom d.0.0. ___ SEBASTJAN RUPNIK IDRIJA
proizvodi Novaki JOZEF MOCNIK CERKNO SALON KITAJSKE MASAZE "GINI" FUJING
MONT d.o0.0. Storitveno-trgovsko podjetje LIU s.p. FUJING LI IDRIJA
Idrija ROMANCA TRATNIK IDRIJA




TESING IZDELAVA ZLIKROFOV IN
GRADBENE STORITVE KLEMEN

VULMEX VULKANIZERSTVO PETER
SE-KOP FIZICNA DELA UROS REJC s.p. UROS REJC CERKNO PRIMOZIC s.p. PETER PRIMOZIC CERKNO
VZDRZEVANJE OBJEKTOV IN HISNISKA SP.
SELAK MIZARSTVO d.o.0. IRMA SELAK CERKNO DELA KLEMEN SVETLIK s.p. KLEMEN SVETLIK IDRIJA
SP. ZAKLJUCNA GRADBENA DELA DAVID

SELJAK ANDRI s.p. PREVOZI ANDRI SELJAK IDRIJA VELIKONJA s.p. DAVID VELIKONJA IDRIJA

SESTAVA IN MONTAZA ELEKTRONSKIH ZAKLJUCNA GRADBENA DELA JOZE

VEZIJ . . REVEN s.p. JOZE REVEN CERKNO

IN SISTEMOV SIFRER - VEHAR MARJA SIFRER ZAKLJUCNA GRADBENA DELA SEMIR

S.p. MARJA VEHAR IDRIJA LOZIC s.p. SEMIR Lozi¢ IDRIJA

SET-TRADE storitve, proizvodnja in trgovina, . MORAVC ZAKLJUCNA GRADBENA DELA

d.0.0., Moravée _ STANISLAV ERZEN E VENCESLAV BEVK s.p. VENCESLAV BEVK CERKNO

SIMDA SERVIS IN MONTAZA ALEN DAKIC ZEMELJSKA PRIPRAVLJALNA DELA SP.

s.p. ALEN DAKIC CERKNO ALEKSANDER BRENCE s.p. ALEKSANDER | BRENCE IDRIJA
. ZGLANCANO, giscenje DARINKA MLAKAR

SIMY-TEH, kovinski izdelki, d.o.o. SIMON BOZIC IDRIJA s.p. DARINKA MLAKAR IDRIJA

SISTEMI ERAGON, ogrevanje na biomaso SP. ZID - ZIDARSTVO, IZPOSOJA, STORITVE

d.o.o. ANDREJ PETERNELJ IDRIVA DANIJEL MAVRI s.p. DANIJEL MAVRI CERKNO

SLAMOVCAN ZAGARSTVO IN

PREDELAVA LESA ROBERT BERNIK s.p. | ROBERT BERNIK CERKNO ZIDARSTVO ROBERT BIZJAK s.p. ROBERT BIZJAK CRNI VRH

SLASCICARNA EMILIJA LINDITA ZEQIRI ZIDGRAD Splogno gradbeno podjetie Idrija

S.p. LINDITA ZEQIRI IDRIJA d.o.0. MARTIN RASPET IDRIJA

SLIKOPLESKARSTVO MARTIN RUPNIK ZORAL DIAMANTNO VRTANJE IN

S.p. MARTIN RUPNIK CERKNO REZANJE d.o.0. ZORAN ALBREHT IDRIJA

SLIKOPLESKARSTVO PETER MARTINCIC o SP. ZAGA RUPNIK, razrez in trgovina z lesom,

S.p. PETER MARTINCIC IDRIJA d.o.o. SIMON RUPNIK IDRIJA

SMART OPTOMETRY Programske resitve

za optometrijo d.o.o. MATIC VOGRIC IDRIJA

SPIDER Podijetje za trgovino in storitve . K - b k - k_ d -

d.0.0.Vojkova 16 Idrija ZORAN ERZEN IDRIJA

STAVBNO g/IIZARSTVO IN TESARSTVO s aJ Y rlza’ 1 §e na pove u-] e’

PETER TUSAR s.p. PETER TUSAR CERKNO = x

STORITVE 7 GRAGBENG WEFANZAGITS pomenila za vase poslovanje?

TOMAZ GANTAR s.p. TOMAZ GANTAR GODOVIC

STORITVE Z VILICARJEM BRANKO

POLJANSEK s.p. BRANKO POLJANSEK IDRIJA

STROJNE INSTALACIJE IN KOVINARSTVO

BORUT LEBAN s.p. BORUT LEBAN IDRIJA

SAJBA Obdelava kovin d.o.0. ANJA TRATNIK IDRIJA

SIVILJSTVO MAL LIDIJA ANZELM s.p. LIDIJA ANZELM IDRIJA :

SPIK PREVOZI VITO SPIK s.p. VITO SPIK CERKNO

TE-GRADNJE TADEJ SEDEJ s.p. TADEJ SEDEJ IDRIJA

TERENSKE STORITVE IN PREVOZI SASO

PLESNICAR s.p. SASO PLESNICAR IDRIJA V —

TESARSTVO IN KROVSTVO SIMON SP.

VIDMAR s.p. SIMON VIDMAR IDRIJA

V Obrtno-podjetniski zbornici Slovenije nas zanima,
kaj bo kriza, ki se napoveduje, pomenila za poslovanje
vasega podjetja. Rezultati ankete nam bodo pomagali
pri zastopanju interesov gospodarstva in pri
pogajanjih z vlado in pristojnimi ministrstvi. Prosimo
vas, da na kratko anketo odgovorite do petka, 10.
aprila 2026.

Anketa je na povezavi >>>

FLORJANCIC s.p. KLEMEN FLORJANCIC CERKNO

TGD STORITVE Z GRADBENO i

MEHANIZACIJO KLEMEN ERJAVEC s.p. KLEMEN ERJAVEC CRNI VRH

TIR Podjetje za transport in trgovino d.o.o.

Idrija BORIS KRIVEC IDRIJA

TRANSPORT MITJA MITJA POZENEL s.p. MITJA POZENEL CRNI VRH

TRGOVINA PIS BOJANA LESKOVEC s.p. BOJANA LESKOVEC IDRIJA

TUSAR TRANSPORT DUSAN TUSAR s.p. | DUSAN TUSAR CERKNO
SP.

UREJANJE OKOLICE MITJA REJC s.p. MITJA REJC IDRIJA

UREJANJE OKOLICE SENAHID MULALIC i B

S.p. SENAHID MULALIC CRNI VRH

UREJANJE ZELENIH POVRSIN MIHA )

STUCIN s.p. MIHA STUCIN IDRIJA

UROS KRANJC instalacije d.o.o. UROS KRANJC IDRIJA

VEHAR ALEKSANDER s.p. .

PROJEKTIRANJE, SESTAVA IN MONTAZA

ELEKTRICNIH SKLOPOV ALEKSANDER | VEHAR IDRIJA

VELB Druzba za gradbeni$tvo d.o.o. Cerkno | ALOJZIJ MOCNIK CERKNO

VINE ORODJARSTVO IN PROIZVODNJA SP.

d.o.o. VINKO MLAKAR IDRIJA

VISINSKA DELA JOZE KRAPEZ s.p. JOZE KRAPEZ IDRIJA

VITEL STORITVE S KMETIJSKO,

GOZDARSKO, GRADBENO IN

KOMUNALNO MEHANIZACIJO PRIMOZ

TRATNIK s.p. PRIMOZ TRATNIK IDRIJA
SP.

V-TR VASJA TRANSPORT d.o.0. JAKOB GNEZDA IDRIJA

VULKANIZERSTVO IN KOVINARSTVO

BOGDAN JEREB s.p. BOGDAN JEREB IDRIJA

Usposabljanje za varno delo (VPD)
in za varstvo pred pozarom (PV)

Usposabljanje s podrodja pozarnega varstva (PV)
podjetje, Lozej institut za varnost, izvaja po
pooblastilu MORS v skladu z 20. ¢lenom Zakona o
varstvu pred pozarom (Ur. |. RS, st. 3/07-UPB1,
09/11, 83/12, 61/17 — GZ, 189/20 — ZFRO in 43/22),
v skladu s Pravilnikom o usposabljanju in pooblastilih
za izvajanje ukrepov varstva pred pozarom (Ur. |. RS,
st. 32/11, 61/11) in internim programom
izobrazevanja, ki ga mora odobriti vsako podijetje.

Osnovno usposabljanje je sestavljeno iz teoreti¢nega
dela in prakticnega prikaza gasenja z gasilnim
aparatom. Termin naslednjega usposabljanja v Idriji
je 16.4.2026 ob 14i uri v predavalnici OOZ Idrija,
Lapajnetova 19. Clanom OOZ Idrija delno krije stroSek
teCaja Varstva pri delu in pozarne varnosti. Clanu
lahko delno refundiramo tecaj VPD in PV za najvec 5
oseb, (eni osebi ¢lana 30eur oz. 40eur, ostalim Stirim
15eur).



https://www.1ka.si/a/72794989

ZAKONODAJA

PRAVILNIKI GDPR — KLJUCNI
DOKUMENTI ZA DELODAJALCE

S sprejetjiem SploSne uredbe o varstvu osebnih
podatkov (GDPR) so interni pravilniki na tem podrocju
postali priporocljivi, v dolocenih primerih pa tudi
obvezni. Delodajalec je dolzan zagotavljati ustrezne
ukrepe za varstvo osebnih podatkov, kar lahko
ucinkovito uredi z vzpostavitvijo in sprejetjem internih
aktov. S tem kot upravljavec uvede ustrezne postopke
in varnostne mehanizme za zascito osebnih podatkov.
Kateri interni pravilniki so priporocljivi ali
obvezni?
Z ustreznimi pravilniki delodajalec ne le izvaja, temvec
tudi dokazuje skladnost z zahtevami glede varstva
osebnih podatkov.
Med kljucne sodijo:
1. Evidenca dejavnosti obdelave
V skladu s 30. clenom GDPR mora vsak
upravljavec  voditi evidenco dejavnosti
obdelave osebnih podatkov. Namen evidence
je sistematiCen pregled vseh obdelav in
podatkov, ki jih zahteva uredba. VkljuCuje vse
osebne podatke, ki se obdelujejo redno, ne
zgolj obcasno.
2. Pravilnik o varovanju osebnih podatkov
in zasebnosti

Upravljavec mora  zagotoviti  ustrezne
organizacijske, tehnicne in logi¢no-tehni¢ne
ukrepe za varstvo podatkov. Sprejetje

internega pravilnika je eden kljucnih nacinov
za zagotavljanje in dokazovanje teh ukrepov.

Dokument dolo¢a postopke in zascitne
mehanizme za preprecevanije
nepooblascenega dostopa, unicenija,

spremembe ali izgube podatkov.

3. Izjava o varovanju osebnih podatkov
Odgovorna oseba ali pooblas¢eni obdelovalec
podpiSe izjavo, s katero potrjuje seznanjenost
z zakonodajo in internimi akti na podrocju
varstva osebnih podatkov.

DELOVNA USPESNOST KOT DEL
PLACE

Delovna uspesSnost predstavlja pomemben kriterij
ocenjevanja in nagrajevanja zaposlenih ter je
zakonsko opredeljena kot sestavni del place.
Struktura place po ZDR-1
Placa delavca je sestavljena iz:

- osnovne place,

- dela place za delovno uspesnost,

- dodatkov.
Osnovna placa se doloCi glede na zahtevnost dela,
medtem ko se delovna uspesnost presoja na podlagi
gospodarnosti, kakovosti in obsega opravljenega dela.
Poleg plate so delavci upravieni tudi do drugih
prejemkov (npr. regres), medtem ko so nekateri (npr.
jubilejne nagrade) odvisni od kolektivnih pogodb ali
internih aktov.
Delovna uspesnost kot stimulativni element
Gre za variabilni del place, ki pripada delavcu ob
doseganju dolocenih rezultatov. Kljuéno je, da so
merila in kriteriji vnaprej doloceni in zaposlenim jasno
predstavljeni.
Ugotavljanje delovne uspesnosti
Merila morajo biti dolo¢ena v ustreznem aktu
(kolektivna pogodba, pogodba o zaposlitvi ali splosni
akt delodajalca). Delavec mora vnaprej poznati tako
kriterije kot tudi viSino moznega izplacila.
Ocenjevanije je lahko:

- individualno (Ce delo ni odvisno od drugih),

- skupinsko (Ce gre za timsko delo).
Delovna uspesnost kot samostojen del place
Predstavlja dodatek k osnovni placi. Medtem ko je
osnovna placa stalna in dolocena v pogodbi, je
delovna uspesnost variabilna in odvisna od dosezenih
rezultatov.
Izplacilo
Tudi variabilni del place mora biti, skladno z
zakonodajo, izplacan v denarni obliki.vi: sta novice

NORMIRANEC S.P. - NOVI POGOJI IN
OBDAVCITEV

Spremembe zakonodaje (Uradni list st. 32/26)
prinasajo nove pogoje za vstop v sistem normiranih




odhodkov, ki veljajo ze za leto 2026. Rok za
prilagoditev ali spremembo nacina obdavcitve je bil
31. marec 2026.
Pogoj neprekinjene samozaposlitve
Na podlagi odlocbe Ustavnega sodisca se Steje, da je
pogoj izpolnjen, ¢e je posameznik zavarovan kot
samozaposlen vsaj 75 % letnega fonda ur (za 2025:
1566 ur). To vkljuCuje tudi primere delne
samozaposlitve.
Prihodkovni limiti
Za vstop v sistem normiranih odhodkov veljajo
nasledniji pragovi (povprecje zadnjih dveh let):
- 120.000 € (Ce je izpolnjen pogoj zavarovanja),
- 50.000 € (e pogoj ni izpolnjen),
- 85.000 € (vmesni primeri).
Ponovni vstop v sistem
Odpravljena je prepoved ponovhega vstopa po
izstopu. Pri sezonskih dejavnostih se limiti preracunajo
sorazmerno glede na obdobje poslovanja.
Popravek davénega obracuna
Zavezanci lahko do roka oddaje popravijo ze oddan
obracun in izberejo ugodnejsi nacin obdavcitve.

Primer: Sifra 47.910 (spletna prodaja) je ukinjena;

nadomescena je s Siframi glede na vrsto blaga.

Kaj mora storiti podjetnik?

Priporoclijivo je:

- preveriti dodeljene Sifre,

- odstraniti nepotrebne,

- preveriti morebitno
(licence, dovoljenja).

Spremembe je treba prijaviti v poslovni register v 15

dneh.

reguliranost  dejavnosti

LETNI DOPUST PO 55. LETU

SKD 2025 - USKLADITEV
DEJAVNOSTI

Nova klasifikacija dejavnosti, veljavna od 1. januarja
2025, prinasa pomembne spremembe.
Kljucne novosti
ukinitev Sifer glede na nacin prodaje,
razvrSCanje dejavnosti glede na vrsto izdelkov,
uvedba novih in ukinitev nekaterih obstojecih Sifer.

ZDR-1 dolo¢a, da imajo starejsi delavci pravico do
najmanj treh dodatnih dni dopusta.
Kdaj pravica nastopi?
Odvisno je od:

- kolektivne pogodbe,

- internih aktov delodajalca.
Pogosto se pravica prizna ze v letu, ko delavec dopolni
55 let, ¢e tako doloca kolektivna pogodba.
Priporocilo delodajalcem
Ceprav pravilnik o dopustu ni obvezen, je njegova
priprava priporocljiva, saj zmanjSuje tveganje sporov
in oCitkov diskriminacije.
Odmera dopusta
Gre za kompleksno podrocje, ki zahteva individualno
presojo in upostevanje zakonodaje ter sodne prakse.
Ce kolektivna pogodba ne doloca drugace, delodajalci
obicajno upostevajo tudi pogoje, ki jih bo delavec
izpolnil v teko¢em letu — ob enaki obravnavi vseh
zaposlenih.

INFORMACIJE

POSKUSNA DOBA OB ZAPOSLITVI:
TRAJANJE IN POGOJI

Poskusna doba (poskusno delo) je praviloma dolocena
v pogodbi o zaposlitvi z jasnim namenom — omogoca
preverjanje ustreznosti zaposlitve tako delodajalcu kot
delavcu. V tem obdobju lahko obe strani ocenita, ali
sodelovanje ustreza pri¢akovanjem.

Namen poskusne dobe

Poskusna doba delodajalcu omogoca preverjanje, ali
delavec  razpolaga z  ustreznim  znanjem,
kompetencami in vedenjem za opravljanje dela. Hkrati
ima delavec moznost presoditi, ali mu delovno mesto
in delovno okolje ustrezata. V skladu z Zakonom o
delovnih razmerjih (ZDR-1) mora biti poskusna doba

izrecno dolocena v pogodbi o zaposlitvi, sicer obstaja
tveganje za nezakonito opravljanje dela.

Trajanje poskusne dobe

ZDR-1 doloca, da lahko poskusna doba traja najvec
Sest mesecev. Ce je delavec v tem Casu upravieno
odsoten (npr. zaradi bolezni), se lahko obdobje
poskusne dobe sorazmerno podaljSa za cas
odsotnosti.

Odpoved v casu poskusne dobe

V Casu trajanja poskusne dobe lahko tako delodajalec
kot delavec odpovesta pogodbo o zaposlitvi.
Delodajalec mora v primeru odpovedi zaradi
neuspesno opravljenega poskusnega dela pripraviti
pisno obrazlozeno oceno. Delavec lahko pogodbo
odpove brez posebne utemeljitve. V obeh primerih
znasa odpovedni rok 7 dni.




OBVEZNI ZDRAVSTVENI PRISPEVEK
— SPREMEMBA VISINE

BOLNISKI STALEZ — OSNOVNE
INFORMACIJE

S 1. marcem 2026 se je obvezni zdravstveni prispevek
zvisal z 37,17 € na 39,36 €. Sprememba je posledica
rasti povprecne bruto place v Sloveniji.
Nacin dolocanja prispevka
Prispevek se enkrat letno usklajuje na podlagi Zakona
o0 zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju
(ZVWVZZ). Ministrstvo za zdravje pri tem uposteva
podatke o rasti povprecnih plac.
Razlog za povisanje
ViSina prispevka sledi gospodarskim razmeram,
predvsem rasti plac, s ciliem zagotavljanja stabilnega
financiranja zdravstvenega sistema.
Nacin placevanja
- zaposleni: prispevek placuje delodajalec,
- upokojenci: odtegne se pri izplacilu pokojnine,
- samozaposleni: placilo v okviru mesecnih
prispevkov,
- otroci in dijaki/Studenti: zavarovanje ostaja
brezplacno,
socialno ogrozeni: prispevek krije drzava.

PRAVICA STARSEV DO KRAJSEGA
DELOVNEGA CASA

Ta pravica omogoca lazje usklajevanje poklicnega in
druzinskega  zivljenja.  Slovenska  zakonodaja
predvideva dva pravna temelja, ki pa se bistveno
razlikujeta.

Dva pravna rezima

Po ZSDP-1 (50. ¢len)

Gre za pravico, ki jo mora delodajalec zagotoviti, Ce
so izpolnjeni zakonski pogoji.

Po ZDR-1 (65.a clen)

Temelji na predlogu delavca, ki ga delodajalec lahko
sprejme ali zavrne, vendar mora odlocitev obrazloZiti.
Upravicenci in namen

Po ZSDP-1 pravico uveljavlja:

- stars otroka do 3. leta,

- starS dveh otrok do 8. leta najmlajSega,

- stars otroka s posebnimi potrebami do 18. leta.
Po ZDR-1 je ureditev SirSa in vkljucuje tudi druge
Zivljenjske situacije (npr. skrb za druzinskega clana).
Prispevki in pravice

Pri pravici po ZSDP-1 drzava placuje prispevke do
polnega delovnega Casa, kar pomeni ohranitev vseh
pravic. Pri ZDR-1 se pravice priznavajo sorazmerno
delovnemu casu.

Ureditev delovnega razmerja

ZSDP-1: aneks k pogodbi,

ZDR-1: pogosto nova pogodba za krajsi delovni Cas.
Vloga delodajalca

Pri ZSDP-1 je pravica obvezna, pri ZDR-1 pa ima
delodajalec vecjo diskrecijo.

Obseg dela

Minimalni obseg pri ZSDP-1 je polovica delovnega
Casa, pri ZDR-1 pa ni zakonske omejitve.

Bolniski stalez je pravica zaposlenih in samozaposlenih
do placane odsotnosti z dela zaradi bolezni ali nege
druzinskega clana.
Uveljavljanje pravice
Bolniski staleZ odredi osebni zdravnik, bolniski list pa
se izdaja elektronsko.
Nadomestilo place
- prvih 30 dni: krije delodajalec,
- od 31. dne dalje: obvezno
zavarovanje.
Pri poskodbi pri delu ali poklicni bolezni prav tako prvih
30 dni krije delodajalec.
Obveznosti delavca
Delavec mora upostevati zdravnisSka navodila glede
rezima gibanja, pocitka in morebitnih omejitev.
Nadzor
Delodajalec lahko izvaja nadzor nad bolnisko
odsotnostjo (npr. preko detektiva), pri daljSih
odsotnostih pa nadzor prevzame ZZZS.
Izguba pravice do nadomestila
Do izgube pravice lahko pride, ¢e delavec:
- ne spostuje zdravniskih navodil,
- opravlja delo med bolnisko odsotnostjo,
- zapusti kraj bivanja brez dovoljenja,
- ne obvesti pravocasno o odsotnosti.

zdravstveno

ELEMENTI DELOVNEGA RAZMERJA

ZDR-1 opredeljuje delovno razmerje kot razmerje,
kjer delavec osebno, neprekinjeno in za placilo
opravlja delo pod nadzorom delodajalca.
Kdaj obstaja delovno razmerje?
Klju¢ni elementi so:

- trajnost dela brez dolo¢enega roka,

- podrejenost delodajalcu,

- osebno opravljanje dela,

- vkljucitev v organiziran delovni proces,

- uporaba sredstev delodajalca.
Prepoved civilnopravnih pogodb
Ce so izpolnjeni elementi delovnega razmerja, delo ne
sme potekati na podlagi civilnopravnih pogodb. V
primeru spora velja domneva obstoja delovnega
razmerja.
Prikrito delovno razmerje v praksi
Najpogosteje se pojavlja pri:

- podjemnih pogodbah,

- sodelovanju s samozaposlenimi (t.i. navidezni

s.p.),
- Studentskem delu (Ceprav ni nujno, da gre za
delovno razmerje).




RAZPIS ZA SODNE IZVEDENCE IN
CENILCE, TUDI ZA VRSTO OBRTNIH
POKLICEV IN DEJAVNOSTI

Ce ste strokovnjak na svojem podrodju, ne spreglejte
javnega poziva Ministrstva za pravosodje za
imenovanje sodnih izvedencev in sodnih cenilcev iz
seznama podrocij in podpodrocij sodno izvedenskega
in sodno cenilskega dela ter sodnih tolmacev iz
seznama jezikov. Sezname razpisanih podrocij
najdete v nadaljevanju, rok za prijavo pa je 11. maj
2026, za dolocene poklice pa so sodni izvedenci in
cenilci lahko tudi nasi mojstri.

Vec podrobnosti, vsebino javnega poziva, informacije
in dokumentacijo najdete na spodnji povezavi.

Javni poziv za imenovanje sodnih izvedenceyv,
sodnih cenilcev in sodnih tolmacev, objava
dne 30. 3. 2026 >>>

OBVEZNOST VPISA V REGISTER
DEJANSKIH LASTNIKOV (ZAKON O
PREPRECEVANJU PRANJA DENARJA

IN FINANCIRANJA TERORIZMA

(ZPPDFT-2)

Na podlagi Zakona o preprecevanju pranja denarja in
financiranja terorizma (ZPPDFT-2) je dolocen vpis
dejanskih lastnikov v register.
48. Clen zakona doloca, da se vpis nanasa tudi na
naslednje poslovne subjekte:

- enoosebne druzbe z omejeno odgovornostjo,

kjer je edini druzbenik fizicna oseba.

To pomeni, da se morajo v register vpisati tudi
enoosebne druzbe, v katerih je edini druzbenik fizicna
oseba.
Za Clane O0Z Idrija vpise brezplacno uredimo na
podlagi pooblastila.

ZDRAVNISKI PREGLED ZA DELO

Zdravniski pregled je zakonska obveznost delodajalca
in pogoj za varno opravljanje dela.
Pravna podlaga
Temelji na:
Zakonu o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1),
ZDR-1,
Pravilniku o preventivnih zdravstvenih pregledih.
Kdo ga mora opraviti?
Pregled morajo opraviti:
- zaposleni,
- osebe, ki delajo na drugih pravnih podlagah,
- 0sebe na usposabljanju.
Vrste pregledov
- predhodni (pred zaposlitvijo),
- obdobni,
- usmerjeni glede na tveganja delovnega mesta.
Delodajalec prejme le informacijo o delazmoznosti, ne
pa tudi zdravstvenih podatkov.

Sankcije
Ce delodajalec ne zagotovi pregledov, mu grozijo
globe:

- za podijetje: od 2.000 do 40.000 €,

- za odgovorno osebo: od 500 do 4.000 €.

PRIJAVA V eDavke SEDEJ TUDI Z
VIRTUALNO OSEBNO 1ZKAZNICO

7 Davki
Prijava v eDavke je po novem mozna tudi z virtualno
osebno izkaznico. Finan¢na uprava Republike
Slovenije je v sistem eDavki uvedla novo,
enostavnejSo moznost prijave preko storitve SI-PASS.
Prijavo v eDavke sedaj lahko opravite tudi z uporabo
virtualne osebne izkaznice. Nova moznost prijave
omogoca, da se posamezniki v sistem eDavki prijavijo

kar preko mobilnega telefona in brez potrebe po
dodatnih karticah ali Citalnikih.

Na kaksne nacine se Se lahko opravi prijava v
eDavke?
Uporabniki lahko Se vedno dostopajo do eDavkov tudi
na obiajne, do sedaj uteene, nacine in sicer z
digitalnim potrdilom ali z davcéno Stevilko in geslom.
Nova moznost prijave pa prinasa vecjo priroc¢nost in
hitrejSi dostop do storitev.
Kako poteka prijava v eDavke z virtualno
osebno izkaznico?
Za prijavo v eDavke preko mobilnega telefona
potrebujete:
- aplikacijo eOsebna (na voljo v Google Play in App
Store) ter
- virtualizirano osebno izkaznico v aplikaciji.
Ko je osebna izkaznica uspesno virtualizirana, se lahko
uporabnik preprosto prijavi v sistem eDavki tudi preko
racunalnika.
Prednosti novega nacina prijave
Prijava v eDavke z virtualno osebno izkaznico prinasa
tudi Stevilne koristi. V nadaljevanju si poglejmo katere:
HitrejSi in enostavnejsi dostop do eDavkov.
Brez dodatnih naprav saj vse poteka prek mobilnega
telefona.
Enotna resitev — vse potrebno za prijavo je zbrano
na enem mestu.

SPLETNI KLEPETALNIK NA eDavkih
ZA ZAVEZANCE

MAREC 2026

1. Omilitev pogojev za vstop v sistem
normiranih odhodkov (veljajo ze za leto 2026)
Od 7. marca 2026 veljajo blazje pogoje za vstop v
sistem normiranih odhodkov:
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Sprememba limitov: Zavezanci lahko priglasijo
ugotavljanje davéne osnove z normiranimi odhodki, ¢e
povprecje prihodkov dveh zaporednih predhodnih let
ne presega:

120.000 EUR (Ce ste obvezno zavarovani vsaj 75%
minimalnega letnega sklada ur)

50.000 EUR (Ce niste obvezno zavarovani vsaj 75%
minimalnega letnega sklada ur)

85.000 EUR (Ce ste v enem letu izpolnjevali pogoj
75%, v drugem ne)

Odpravljena 5-letna prepoved vstopa v sistem
normiranosti zaradi prenehanja dejavnosti ali izstopa
iz sheme

Rok za priglasitev za leto 2026: do 31. marca 2026
preko sistema eDavki z oddajo lastnega dokumenta
(NF-LD)

2. Okoljska dajatev za CO2

Od 24. 3. 2026 do 5. 5. 2026 veljajo spremembe
obraCunavanja okoljske dajatve za onesnaZzevanje
zraka z emisijo ogljikovega dioksida.

3. Postopno opuscanje
zemeljskega plina

Od 2. 2. 2026 velja Uredba EU 2026/261, Kki
postopoma prepoveduje uvoz ruskega zemeljskega
plina in uvaja postopek pridobitve predhodnega
dovoljenja.

APRIL 2026

1. Nova tecajna lista

Od aprila 2026 veljajo novi tecaji ostalih valut.

2. Spremembe pri DDV

Objavljene so dopolnitve dokumenta "Davcni
zavezanci in identifikacija za namene DDV" (dodana
nova vprasanja 49 in 50).

3. Obvezna elektronska oddaja Priloge 3 k
DDPO

Za obracunska obdobja od 1. 1. 2024 dalje je
izpolnitev Priloge 3 k obracunu DDPO na eDavkih
obvezna v strukturirani XML obliki.

uvoza ruskega

SEKCIJE

PREVOZNIKI — VOZNIKI KOMBIJEV

PRAVILNA UPORABA TAHOGRAFOV
Termin: sobota, 18.4.2026 ob 8.00 uri

Lokacija: prostori Obmocne
zbornice Ajdovscina

S 1.7.2026 se spreminja zakonodaja na podrocju
uporabe tahografov v vozilih, ki prevazajo tovor z
najvecjo dovoljeno maso med 2500 in 3500 kg.
Vozniki, ki vozijo ta vozila obicajno ne hodijo na
predavanja za KODO 95 in tako ne poznajo pravil, ki
bodo sedaj veljala tudi za njih.

Uporaba tahografov in sposStovanje pravil delovnih
Casov, Casov voznje, odmorov in pocitkov bo obveza
za vsa vozila ki prevazajo tovor v mednarodnem
prometu.

Vsebina usposabljanja:

e zakonodaja, ki ureja podrocje uporabe tahografov
e dokumenti ki jih mora imeti voznik pri sebi

e vozila, kjer je uporaba tahografov obvezna

e izjeme uporaba tahografov

» pravila, ki jih morajo vozniki spostovati in upostevati
(Casi voznje, delovni ¢asi, odmori, pocitki...

e prakti¢na uporaba tahografa - tu bomo s pomocjo
filmov in tudi simulatorja tahografov v Zivo videli kako

obrtno-podjetniske

se tahograf pravilno uporablja in tudi preskusili
postopke. 5
Usposabljanje bo izvedel mag Stanislav MIKUZ,
dolgoletni strokovnjak iz podrocja tahografov in sodni
izvedenec za tahografe.

Predavanje se bo izvajalo:

e 11.4.2026 v prostorih Obmaocne obrtne zbornice
v Sezani, Kraska ulica 6 (CE VAM NE USPE PRITI V
AIDOVSCINO)

e 18.4.2026 v prostorih Obmocne obrtne zbornice
v Ajdovscini, Vipavska cesta 4.

Za Clane O0Z Ajdovscina, Idrija, Nova Gorica, Sezana,
Tolmin in stranke AvtoSole Ferdo je predavanje
brezplacno.

Na predavanju boste prejeli tudi broSuro PAMETNI
TAHOGRAFI, kjer so obveznosti in pravila natan¢no
opisani.

Usposabljanje bo potekalo od 8. do predvidoma 12.
ure.

Obvezna prijava KLIKNI TU na marko.rondic@0zs.si
ali 031 692 279.

RACUNOVODJE

MRC, M-
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OBVEZNOSTI PO ZAKONU O PREPRECEVANJU

PRANJA DENARJA IN FINANCIRANJU
TERORIZMA - obvezno izobrazevanje za
racunovodje

Zavezanci po ZPPDFT morajo izvajati zakonsko
predpisane ukrepe za odkrivanje in prepreCevanje
pranja denarja in financiranja terorizma. Naloge, ki jih
morajo v zvezi s tem izvajati, so predvsem: izvajanje
ukrepov za poznavanje stranke (pregled stranke),
sporocanje predpisanih in zahtevanih podatkov ter
predlozitev  dokumentacije  Uradu, imenovanje
pooblas¢enca in namestnikov pooblas¢enca ter
zagotovitev pogojev za njihovo delo, skrb za redno
strokovno usposabljanje in izobrazevanje delavcev
oziroma delavk ter zagotovitev redne notranje
kontrole nad opravljanjem predpisanih nalog po
ZPPDFT, priprava seznama indikatorjev za
prepoznavanje strank in transakcij, v zvezi s katerimi
obstajajo razlogi za sum pranja denarja ali
financiranja terorizma ter izvajanje drugih nalog in
obveznosti po dolo¢bah ZPPDFT in na njegovi podlagi
sprejetih predpisih.

Termin: Cetrtek, 16.4.2026 ob 10.00 uri
Lokacija: Obmocna obrtno-podjetniska zbornica
Ajdovscina, Vipavska cesta 4, 5270 Ajdovscina
Vsebina seminarja

- Naloge zavezancev za izvajanje ZPPDFT-2

- Predstavitev osnovnih pojmov

- Pregled stranke

- Neizpolnitev obveznosti pregleda stranke

- Nabor zahtevanih podatkov

- Ugotavljanje in preverjanje istovetnosti stranke
- Uradni osebni dokumenti

- Ugotavljanje in preverjanje istovetnosti na
podlagi sredstva elektronske identifikacije

- Ugotavljanje in preverjanje istovetnosti z
uporabo video-elektronske identifikacije

- Drugi nacini ugotavljanja in preverjanja
istovetnosti strank

- Ugotavljanje in preverjanje istovetnosti pravne
osebe

- Prepustitev pregleda stranke tretji osebi
Ugotavljanje dejanskega lastnika pravne osebe
- Dejanski lastnik po ZPPDFT-2

- Poslovanije s politicno izpostavljeno osebo

- Pregled strank iz visoko tveganih drzav

- Omejevalni ukrepi

- Dokazila o izvoru sredstev

- Analiza tveganja

- Vrste tveganj

- Razvrscanje strank

- Vrste pregleda stranke

- Spremljava aktivnosti strank

- Obravnava neobicajnih transakcij

- Sporocanje in zaznava sumljivih oseb/transakcij
- Indikatorji za prepoznavo PD in FT

- Sodelovanje z Uradom za PPD

- Vodenje evidenc in hramba dokumentov

- Prepoved razkritja

- Izjema od nacela varovanija tajnosti

- Izobrazevanje zaposlenih po ZPPDFT-2

- Notranji nadzor

- Omejitve po ZPPDFT-2

- Sankcije za krSitve po ZPPDFT-2

- Vidik bank pri nadzoru transakcij in poslovanja
skladno z ZPPDT-2

Kotizacija: za ¢lane O0OZ Idrija 20 EUR +DDV,
za neclane 50 EUR +DDV

Prijave: KLIKNI TU ali 05 36 44 900.

VOLILNE SKUPSCINE SEKCIJ

FRIZERJI: torek 7. aprila 2026 ob 10.00 uri v
prostorih OZS v prostorih OZS (velika sejna dvorana).
ELEKTRONIKI IN MEHATRONIKI: petek,
10.04.2026, ob11:00. uri, v prostorih OZS.
KOZMETIKI: 13. aprila 2026 ob 10.00 uri v prostorih
M-hotela, Derceva 4, 1000 Ljubljana

CVETLICARII IN VRTNARII: torek 14.04.2026 ob
10.00 uri v prostorih OZS (velika sejna dvorana).
VZDRZEVALCI TEKSTILIJ: torek 14. aprila 2026 ob
12.00 uri v prostorih OZS v sejni sobi UO OZS 1.
nadstropje, .

PREDELOVALCEV KOZ: Cetrtek 16. aprila 2026 ob
11.00 uri v prostorih OZS v sejni sobi UO OZS 1.
nadstropje,

STEKLARJI: 17.4.2026, ob 13.00 uri, v prostorih OZS
— velika sejna dvorana (ob kitajski restavraciji — na
ploscadi), Celovska 69, 1000 Ljubljana

ZIVILSKA DEJAVNOST: 17.4.2026, ob 9.30 uri, v
prostorih OZS - velika sejna dvorana, Celovska 69,
1000 Ljubljana

PRISPEVKI IN DAVKI

PREDIZPOLNJEN OBRACUN DDV

Evidenci obracunanega DDV in odbitka DDV ter
predizpolnitev obracuna DDV

Za davtnega zavezanca, ki predloZi evidenci najmanj
tri delovne dni pred potekom roka za predloZitev
obracuna DDV, bo davcni organ na podlagi predlozenih
podatkov iz evidenc sestavil predizpolnjen obracun

DDV, ¢e davcni zavezanec sam Se ni predlozil obracuna
DDV za zadevno davéno obdobje. Navedeno pomeni,
da Ce daveni zavezanec odda evidenci npr. 25. v
mesecu za pretekli mesec, pri ¢emer je rok za oddajo
obracuna DDV zadnji delovni dan tega meseca, to je
na primer 31. v mesecu, bo davcni organ sestavil
predizpolnjen obracun za pretekli mesec, Ce ga daveni
zavezanec sam Se ni predloZil. Ce pa bi iz evidenc
izhajalo, da bi moral davini zavezanec oddati



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeBeMF9EUrF8McKTjub1HSCF1k95wSEgD3CXBL8sHMmGcFFsg/viewform?usp=publish-editor

rekapitulacijsko  porocilo, mu bo davéni organ
predizpolnil obracun, ¢e bo evidenci predloZil vsaj tri
dni pred 20. dnem v mesecu (0z. prvim naslednjim

delovnim dnevom, ce je 20. v mesecu nedelovni dan).
Vir: FURS

PLACILO AKONTACIJE DOHODNINE
IN PRISPEVKOV Z ENIM NALOGOM

FURS od marca 2023 dalje omogoca placevanje
obveznosti tudi s karticami

Davéne obveznosti zavezanci lahko placujejo z e-
racunom, Flikom in po novem tudi s karticami.
Zakona o davénem postopku (ZDavP-2N) doloca od 1.
januarja 2023 za samostojne podjetnike in druge
fizicne osebe z dejavnostjo poenoten rok za placilo
predhodne akontacije dohodnine in prispevkov za
socialno varnost. Obe obveznosti je potrebno placati
najpozneje do 20. v mesecu za pretekli mesec.

Postopek placila

V eDavkih se spletno placilo izbranih obveznosti izvrsi
iz vpogleda eKarticaO preko gumba »ePlacilo za
oznacene« oziroma iz vpogleda »Prejeti dokumenti«
preko gumba »ePlacilo«. Na pregledu pripravljenih
placilnih navodil se izbere moznost ePlacilo in nato
nacin placila. Za zakljucek placila se vnesejo podatki v
skladu z navodili placilnega servisa in potrdi placilo.
IzvrSena spletna placila je mogoce preveriti tudi v
eDavkih na vpogledu ePlacila, kjer so na povezavi
»Postavke« na voljo podrobnejSi podatki o placilu in
sicer o viSini zneska, ki bo razporejen na posamezno
izbrano vrsto davka.

1.Placilo prispevkov z enim e-racunom
Druzbeniki in samozaposlene osebe lahko prispevke
placujejo poenostavljeno, z enim placilom vseh stirih
prispevkov (PIZ, ZZ, prispevke za starSevsko varstvo in
prispevke za primer brezposelnosti) na podlagi e-
raCuna. Zavezanec se pri svoji spletni banki prijavi na
prejem e-racuna FURS, davcna Stevilka 77695771. V
prijavi se za »Referencno oznako izdajatelja e-raCuna«
vpiSe davcna Stevilka zavezanca, ki prijavo oddaja.
Prijavo na prejem e-racuna za placilo obveznih dajatev
oddajte v svoji spletni banki. E-racun, ki ga boste
prejeli v spletno banko nekaj dni pred iztekom roka za
placilo, bo vseboval vse podatke potrebne za izvrsitev
placila. Prav tako se zmanjSa tveganje, da bi pozabili
placati davCne obveznosti.

Rok za placilo akontacije in prispevkov je do 20. v
mesecu za pretekli mesec.

FURS zavezancu na podlagi obracuna dajatev pripravi
zbirni placilni nalog in ga poslje zavezancu v obliki e-
racuna v njegovo spletno banko. Zavezanec placilni
nalog potrdi in s tem poravna obveznosti.

Izdaja e-rauna je vezana na predloZitev obracuna
prispevkov za socialno varnost in akontacije davka.

Na ta nacin lahko predhodno akontacijo dohodnine in
vse Stiri obvezne prispevke za socialno varnost
samostojni podjetniki poravnajo z enim placilnim
nalogom - e-racunom.

2.Placilo s Flikom preko eDavkov
Prednosti placevanja s Flikom preko eDavkov:

takojSna izvedba placila: Flik omogoca takojsSnje
izvajanje placil, kar pripomore k nemotenemu
poteku postopkov;

enostavna uporaba: placevanje davkov s Flikom
preko eDavkov je izjemno enostavno. Z le nekaj kliki
v eDavkih lahko zavezanci hitro in brez tezav
izvedejo placilo svojih obveznosti brez izpolnjevanja
placilnega naloga;

uporabniku prijazno: z enim placilom se lahko placa
veC razlicnih obveznosti, ki se sicer placujejo na
razlicne racune.

Kako uporabniki Flika

eDavkov?

1. Na vpogledu eKarticaO dolocite obveznosti, ki jih
Zelite placati in izberite moznost »Pripravi placilna
navodila za oznacCene«. Placilna navodila se lahko
pripravijo tudi iz menija "Prejeti dokumenti", kar
pomeni, da se lahko placilo izvede tudi takoj ob
vroCitvi odloc¢be. Uporabnikom mobilne aplikacije
eDavki pa je ta storitev na voljo tudi v "Koledarju"
in obvestilu, ki ga zavezanec prejme kot opomnik tri
dni pred iztekom roka za placilo svoje obveznosti.

2. Na pregledu pripravljenih placilnih navodil izberite
moznost "ePlacilo" in nato nacin placila Flik.

3. Vnesite svojo telefonsko Stevilko ali elektronski
naslov in potrdite placilo.

Postopek placevanja je predstavljen tudi v kratkem

filmu Plaevanje davkov s Flikom.

izvrsijo placilo iz

3.Placilo s karticami

Nabor nacinov placila, ki se jih lahko uporabi v
eDavkih: Spletna banka Bank@net, Flik, placilne
kartice MasterCard, Visa, Maestro in Diners club ter
preko mobilne telefonije mBills in VALU.

Predstavitveni video Karti¢no placevanje obveznosti do
FURS .

PRISPEVKI SAMOSTOJNEGA
PODJETNIKA

Zavarovalna osnova za placilo prispevkov
MeseCna zavarovalna osnova je zavezancu dolocena
glede na dosezen dobicek. Zavezanci, ki nimajo plac,
placujejo prispevke od osnove, od katere placujejo
prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje, do
20. dne v mesecu za pretekli mesec. Do 15. dne v
mesecu je potrebno preko sistema eDavki davénemu
organu predloziti obracun prispevkov na predpisanem
obrazcu (OPSVZ), oziroma se obracun Steje za
predloZen na osnovi predizpolnjenega obrazca POPSV,
ki ga pripravi FURS.

Minimalna osnove za placilo prispevkov
Od leta 2018 dalje je osnova za prispevke za socialno
varnost 60 % povprecne place za preteklo leto.

PovpreCna letna placa za leto 2025 je 2.536,03€,
najnizja osnova za placilo prispevkov je 1.521,62€
(60% x 2.536,03€), najviSja pa 8.876,11€ (3,5
kratnik PP 2025 = 3,5 x 2.536,03€).

Najnizji prispevki, ki jih je samostojni podjetnik placal
za februar 2026 so bili v visini 648,85€ in vkljucujejo
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tudi obvezni zdravstveni prispevek v pavsalnem znesku
37,17€ in PDO v znesku 30,43€. NajviSji pa
3.605,38€. Najnizji prispevki, ki jih bo samostojni
podjetnik placal za marec 2026 so v visini 651,04€
in vkljuCujejo tudi obvezni zdravstveni prispevek v
pavsalnem znesku 39,36€ ter 30,43€ prispevka za
dolgotrajno oskrbo, najvisji pa 3.607,57€.

Ce zeli samozaposleni zavezanec placevati prispevke
od viSje zavarovalne osnove, kot je tista, ki mu je
dolocena na podlagi dosezenega dobicka, v obracunu
prispevkov — OPSVZ obrazcu, v polju 110 vpiSe znesek
zavarovalne osnove, od katere zeli prispevke placevati.
Posebno obvestilo davfnega organa o zviSanju
zavarovalne osnove ni potrebno.

Zasebniki placajo prispevke na prehodni racun:

— akontacijo dohodnine do 10. v mesecu,

— prispevke do 20. v mesecu za pretekli mesec,

— dajatve za zaposlene na dan izplacila plac

Obrazec obracun prispevkov

Dav¢ni organ sestavi predizpolnjen obracun prispevkov
za socialno varnost (PODO-OPSVZ) in ga najpozneje
do 10. dne v mesecu za pretekli mesec vroci zavezancu
elektronsko prek portala eDavki.

Ce podatki v obracunu niso pravilni in/ali popolni, ali
¢e obrazec PODO-OPSVZ ni bil odlozen, mora
zavezanec v sistem eDavki sam predloZiti obracun
najpozneje do 15. dne v mesecu za pretekli mesec.

Pravilno izpolnjen placilni nalog je pogoj za pravilno
evidentiranje prejetega placila v knjigovodsko
evidenco. V primeru pomote pri vpisovanju se lahko
placilo knjizZi na napacnega zavezanca ali zapira
napacno odprto postavko. V primeru odprte terjatve in
obveznosti, lahko predlagate pobot, v primeru prevec
ali napacno placane dajatve lahko predlagate vracilo ali
preknjizbo.

Placilo z enim e-racunom

Zavezanec lahko prispevke placuje poenostavljeno, z
enim pladilom vseh Stirih prispevkov (PIZ, ZZ,
prispevke za starSevsko varstvo in prispevke za primer
brezposelnosti) in akontacijo davka na podlagi e-
racuna. Zavezanec se pri svoji spletni banki prijavi na
prejem e-racuna.

Izdaja in placilo e-rauna sta neposredno vezana na
predlozitev obracuna prispevkov za socialno varnost
in placilo te obveznosti. V eDavke FURS 10. v mesecu
vlozi obracun prispevkov. Do 15. v mesecu zavezanec
tako vlozen obracun lahko popravi (v primeru bolniske
ali druge odsotnosti z dela).

Obveznosti je potrebno poravnati najpozneje do 20. v
mesecu za pretekli mesec.

PRISPEVKI SAMOSTOJNEGA
PODJETNIKA - POPOLDANCI

PLACEVANJIE PRISPEVKOV

Pri placilu davkov, prispevkov in drugih obveznih
dajatvah zavezanci z referenco na placilnem nalogu
dolocijo vrsto dajatve ali pa izberejo nacin placila s
katerim poravnajo vecC vrst dajatev, in sicer tako da,
zdruZijo obveznosti, ki pripadajo isti javnofinancni
blagajni oziroma istemu IBAN racunu.
Uporabljena referenca pri placilu vpliva na nacin
zapiranja terjatev s placili v davénem knjigovodstvu.
Primer: placilo z referenco na izbrano dajatev ali
izvrSilni naslov (npr. SI19 DS-45004; DS pomeni
davcno Stevilko zavezanca in Sifra dajatve 45004 za
prispevke za zdravstveno varstvo) zapre zapadle in
nezapadle terjatve za izbrano vrsto dajatve. 3
Zapiranje s placilom s splosno referenco (SI19 DS-
99996; oznaka 99996 doloca, da se placilo uporabi za
vse dajatve na podracunu) pa se izvede Sele, ko
terjatve dospejo v placilo in sicer znotraj prehodnega
davénega podracuna na katerega je prispelo. Pri
uporabi splosne reference se prednostno zapirajo
terjatve, ki so prej dospele v placilo.
Z enim placilom se lahko plaa veC vrst dajatev z
zdruzitvijo obveznosti, ki pripadajo isti javnofinancni
blagaijni, istemu IBAN racunu:

IBAN Referenca SI19 namen
5156 01100-8881000030 | DS-99996 akontacija davka, prispevki
(st. varstvo, zaposlovanje)
5I56 01100-8882000003 | DS-99996 Prispevki PIZ
5I56 01100-8883000073 | DS-99996 Prispevki ZZ

Pavsalni prispevki za zdravstveno, pokojninsko
in invalidsko zavarovanje za popoldanski s.p.
Osebe, ki opravljajo dejavnost kot postranski poklic
(popoldanci), morajo biti obvezno zavarovani za
invalidnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica
poskodbe pri delu ali poklicne bolezni pri opravljanju
navedene dejavnosti (PIZ) in za poSkodbo pri delu in
poklicno bolezen (ZZ). Popoldanci placujejo pavsalni
prispevek za zdravstveno zavarovanje za poskodbe pri
delu in poklicno bolezen ter prispevek za dolgotrajno
oskrbo (PZDO) in pavsalni prispevek za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje. Od 1.1.2026 je VviSina
pavsalnega prispevka za zdravstveno zavarovanje v visini
60,96€ in sicer 13,63€ (povprecna placa oktober 2025 =
2.572,07€ x 0,53%) in dodaten prispevek v visini 40,90€
(25% povprecne place oktober 2025 = 25% X 2.572,07€
X 6,36%) ter 6,43€ PZDO (25% povprecne place oktober
2025 =25 % 2.572,07" eur x 1,00%) . Zavezanci placajo
prispevek za ZZ ne glede na Stevilo dni opravljanja
dejavnosti v posameznem mesecu.

Od 1.4.2026 do 31.3.2027 je pavsalni prispevek za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje 52,05€ (do
31.3.2026 je 49,15€). Prispevek se doloci s Sklepom
o dolocitvi prispevkov za posebne primere zavarovanja
(Ur.l. 13/2026 z dne 20.2.2026) in velja za obdobje od
aprila tekoCega koledarskega dela do marca naslednjega
koledarskega leta.

V primeru, da zavezanec v posameznem mesecu zacne

na novo opravljati dejavnost ali preneha opravljati
dejavnosti in jo opravlja dejavnost manj kot 15 dni, placa
polovi¢en znesek prispevka PIZ.




Skupni pavsalni prispevki od 1.12.2026 do 31.3.2026 so
110,11€ (60,96€+49,15€), ki se jih placa na prehodni
racun do 20. v mesecu za pretekli mesec.

Primer placila (obrtniki popoldanci):

Namen Prispevki PIZ

Prejemnik: DPD - ZP1Z

TRR: 0110 0888 2000 003

Sklic: SI19 VASA DAVCNA STEVILKA - 44008
Znesek: 49,15€ do 31.3.2026

Namen Prispevki ZZV

Prejemnik: DPD - 777S

TRR: 0110 0888 3000 073

Sklic: SI19 VASA DAVCNA STEVILKA - 45004
Znesek: 60,96€ od 1.1.2026 do 31.12.2026
Namen Akontacija dohodnine od dohodka iz dejavnosti
Prejemnik: DPD

TRR: 0110 0888 1000 030

Sklic: SI19 VASA DAVCNA STEVILKA - 40002
Znesek: XXX €

Obracun prispevkov — oddaja obrazca v eDavke
Obracun prispevkov za socialno varnost za osebe, ki
opravljajo dejavnost kot postranski poklic, so morali
zavezanci (popoldanci) prvi¢ oddati za januar 2018.
Zavezanec mora oddati obracun do 15. v mesecu za
pretekli mesec, ¢e FURS do 10. v mesecu v sistem
eDavkov ne odloZi predizpolnjenega obracuna oz. je ta
obracun napacen.

PRISPEVKI DRUZBENIKA —
POSLOVODNE OSEBE

Zavarovalna osnova za placilo prispevkov
NajniZzja osnova za obraCun prispevkov za socialno
varnost za druzbenike, ki so poslovodne osebe
(zavarovalna podlaga 040) je od januarja 2020 90%
povprecne letne place za preteklo leto.

Od februarja 2026 dalje je najniZja zavarovalna osnova
2.282,43€ (90% povprecne letne place za leto 2025, ki
je 2.536,03€), najviSja pa 8.876,11€ (3,5 kratnik PP
2025 = 3,5 x 2.536,03€).

Zavezanec placa prispevke za socialno varnost
najpozneje do 20. v mesecu za pretekli mesec in sicer za
marec 2026 v viSini 956,91€ (vkljucen obvezni
zdravstveni prispevek v pavSalnem znesku 39,36€ in
prispevek za DO 45,65€) in najveC v visini 3.607,57€.
(vklju¢en obvezni zdravstveni prispevek v pavSalnem
znesku 39,36€ in prispevek za dolgotrajno oskrbo
177,52€).

DavCni organ sestavi predizpolnjen obracun prispevkov
za socialno varnost (POPSV) in ga najpozneje do 10. dne
v mesecu za pretekli mesec vroCil zavezancu elektronsko
prek portala eDavki.

Ce podatki v POPSV niso pravilni in/ali popolni, ali ¢e
POPSV ni bil odloZzen, mora zavezanec v sistem eDavki
sam predloziti OPSVL najpozneje do 15. dne v mesecu za
pretekli mesec.

povprecne letne place v RS, preracunane na mesec. Za
izpladila od 1. 1. do vkljucno 28. 2. se za izracun
minimalne osnhove za zavarovance iz delovnega
razmerja  uporablja znesek povprecne place
predpreteklega leta, za izplacila od 1. 3. dalje pa
znesek povprecne place preteklega leta.

NajniZja osnova za obracun prispevkov za delavce v
delovnem razmerju je 60 % zadnje znane povprecne
letne place v Sloveniji, preracunane na mesec
(144.¢len ZP1Z-2). Ce je izplacana placa oziroma
nadomestilo place nizje od minimalne osnove, se od
razlike do minimalne osnove obracunajo in placajo vsi
prispevki.

Ta razlika vpliva le na obracunavanje in placevanje
prispevkov. To pomeni, da delodajalcem razlike do
najnizje osnove ni treba pristeti k bruto placi v enakem
smislu kot to velja za dodatke, torej se zaradi te razlike
delavéeva bruto plata ne spremeni. Zaradi
obracunanih prispevkov pa ta razlika posredno vpliva
na delavcevo neto placo.

Za izplacila od 1.3.2025 do 28.2.2026 je najnizja
osnova za obracun prispevkov za socialno varnost za
osebe v delovnem razmerju v viSini 1.436,95 € (60%
povprecne bruto place za leto 2024, ki je 2.394,92€).

Za izplacila od 1.3.2026 do 28.2.2027 je najnizja
osnova za obracun prispevkov za socialno varnost za
osebe v delovnem razmerju v visini 1.521,62 € (60%
povprecne bruto place za leto 2025, ki je 2.536,03€).

Minimalna plac¢a 2026 za delo s polnim delovnim
Casom, opravljeno od 1. januarja 2026, je 1.481,88€.

PRISPEVEK KRATKOTRAJNO DELO

PRISPEVKI ZA ZAPOSLENE OSEBE

Zavarovalna osnova za placilo prispevkov

Od leta 2015 dalje so najnizje osnove za placilo
prispevkov za socialno varnost za zavarovance iz
delovnega razmerja vezane na znesek zadnje znane

Prispevek za kratkotrajno delo od 1. januarja
7,72€, prej 7,17€

Kratkotrajno delo je brezplatno opravljanje dela v
mikrodruzbi ali zavodu z najmanj enim in najvec
desetimi zaposlenimi ali pri samozaposleni osebi z
najve¢ desetimi zaposlenimi. Opravlja ga lahko
zakonec ali zunajzakonski partner, starsi ali otroci
lastnika mikrodruzbe ali samozaposlene osebe, ki lahko
opravljajo pomoc v podjetju najve¢ 40 ur mesecno in
za to ne prejmejo placila.

Delodajalec mora voditi evidenco o opravljenem
kratkotrajnem delu (ime, naslov in davcno Stevilko
osebe, ki opravlja kratkotrajno delo, uro zacetka in
zakljucka opravljanja kratkotrajnega dela, skupno
mesecno Stevilo ur opravljenega kratkotrajnega dela).
Delodajalec mora osebo, ki opravlja kratkotrajno delo,
zavarovati za primer poskodbe pri delu in poklicne
bolezni (obrazec M12) in za ¢as opravljanja dela preko
eDavkov oddajati REK-O (vrsti dohodka 1509).
Znesek za zavarovanje za poskodbe pri delu in
poklicne bolezni je od 1. 1. 2026 v visini 7,72€
(0,30% PP za oktober 2025 = 0,3% x 2.572,07€) in se
placa na TRR: SI56 0110 0888 3000 073, sklic: SI19
davcna stevilka 45004.




PRISPEVKI SOBODAJALCI

Prispevki za pokojninsko invalidsko zavarovanje se
placajo v znesku od 1.4.2025 do 31.3.2026 v znesku
20,46 eur mesecno ali 245,52 eur letno na
prehodni davcni podracun - ZP1Z:
S156011008882000003, referenca SI19 DS-44008,
Prispevki za zdravstveno zavarovanje od 1.1.2026 do
31.12.2026 se placajo v znesku 25,40 eur mesecno
ali 304,80 eur letno na prehodni davcni podracun —
Z77S: SI156011008883000073, referenca SI19 DS-
45004.

IBAN Referenca SI19 namen
5156 01100-8882000003 | DS-44008 Prispevki PIZ
5156 01100-8883000073 | DS-45004 Prispevki ZZ

MINIMALNA URNA POSTAVKA ZA
DELO UPOKOJENCEV

MINIMALNA URNA POSTAVKA ZA
STUDENTSKO DELO

Minimalna urna postavka od 5. februarja 8,98€
Od 5. februarja 2026 je zaradi dviga minimalne place
viSja minimalna bruto urna postavka za Studentsko in
dijasko delo. Po novem minimalna urna postavka znasa
8,98 evra, kar pomeni 23-odstoten dvig glede na
dosedanjih 7,34 evra.

Zakonsko dolo¢ena bruto urna postavka za opravljeno
uro zacasnih in obcasnih del dijakov in Studentov ne
sme biti nizia od zneska minimalne place,
preraunanega na uro dela povpretne mesecne
delovne obveznosti za polni delovni cas, tako da se
uposteva, da povprecna mesecna delovna obveznost
za polni delovni ¢as znasa 165 ur. Ob spremembi
minimalne place minister, pristojen za delo, dolodi tudi
nov znesek minimalne bruto urne postavke.-Zacasno in
obcasno delo dijakov in Studentov je vkljuceno v
pokojninsko in invalidsko zavarovanje (pokojninska
doba) in zdravstveno zavarovanije.

Od zneska na Studentski napotnici se placujejo prispevki
za PIZ v visini 15,5%.

Delodajalec na znesek na napotnici placa prispevek za
PIZ v visini 8,85%, prispevek za zdravstveno
zavarovanje 6,36%, prispevek za poskodbe pri delu in
poklicne bolezni v visini 0,53%, koncesijsko dajatev v
viSini 16% in dodatno koncesijsko dajatev v visini 2%.
Prispevek za dolgotrajno oskrbo znasa 1 % od osnove
za obracun, ki je bruto znesek zmanjsan za 10 %
normiranih stroskov. Pomembno je, da ta strosek krije
delodajalec, kar pomeni, da se bruto ali neto znesek
Studenta ne spremeni.

Minimalna urna postavka od 1.3.2026 do 28. 2.
2027 8,52€

Zakona o urejanju trga dela (ZUTD) doloca, da zacasno
ali obcasno delo lahko upokojenec opravlja v obsegu
najve¢ 85 ur v koledarskem mesecu, pri ¢emer
neizkoriS¢enih ur ni mogoce prenasati v nasledniji
koledarski mesec. Ne glede na navedeno lahko
upokojenec opravlja zacasno ali obcasno delo tudi
najveC 125 ur v koledarskem mesecu, vendar najvec
trikrat v koledarskem letu, pri ¢emer seStevek ur
opravljenega zaCasnega in obcCasnega dela v
koledarskem letu ne sme preseci 1.020 ur.
Sprememba Zakona o urejanju trga dela (ZUTD-G),
Ur.1.54/2022 z dne 20.4.2022 je dolocila, da bruto urna
postavka upravi¢enca za opravljeno uro zacasnega ali
obcasnega dela ne sme biti nizja od zneska minimalne
place, preracunanega na uro dela povprecne mesecne
delovne obveznosti za polni delovni cas, tako, da se
uposteva, da povprecna mesecna delovna obveznost
za polni delovni ¢as znasa 174 ur.

ViSina bruto urne postavke in visina bruto dohodka za
opravljeno zacasno ali obcasno delo se usklajujeta z
rastjo minimalne pla¢e v Republiki Sloveniji, kot jo
doloca zakon, ki ureja minimalno placo, ter ju enkrat
letno doloci minister, pristojen za delo, in objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije najpozneje do
konca februarja v koledarskem letu. Visina bruto urne
postavke na osnovi spremembe zakona velja od marca
tekoCega koledarskega leta do vkljucno februarja
naslednjega koledarskega leta.

Od 1.marca 2026 do 28. februarja 2027 urna postavka
za opravljeno zacasno ali obcasno delo upokojencev ne
sme niti nizja od 8,52€. Minimalna urna postavka
od 1.3.2026 do 28.2.2027 znasa 8,52€, bruto letni
dohodek pa ne sme presegati zneska 17.782,56€.
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PODATKI O PLACAH

Povprecna mesecna bruto placa na zaposleno osebo v
Sloveniji za januar 2026 je znaSala 2.629,71€, neto
placa pa 1.653,73€.

Povprecna mesec€na bruto placa za obdobje januar —
december 2025 je znaSala 2.536,03€, neto
1.602,05€.

Povprecna mesecna bruto placa za obdobje nov 2025
- jan 2026 je znasala 2.670,65€, neto 1.683,25€.

UGODNOSTI ZA CLANE 00Z IDRIJA

DAVCNO IN RACUNOVODSKO
SVETOVANJE

Clani Obmocne obrtno-podjetniSke zbornice Idrija
lahko koristijo €lanske ugodnosti - svetovanje na
davénem, knjigovodskem, racunovodskem podrodju,
gospodarsko pravnem in delovno pravnem podrocju
(davek od dobicka pravnih oseb, davcni postopek,
dohodnina, DDV,..). Ob prijavi na svetovanje
predstavite vprasanje (tema svetovanja).

Ugodnost za ¢lane: prvo svetovanije (do ene ure) je za
¢lane brezplacno.

Prijave: OOZ Idrija, tel. (05) 37 34 750, E-posta:
00z.idrija@0zs.si

Kartica Mozaik podjetnih, Nova mobilna aplikacija:
Po 20 letih plasti¢ne kartice je tu digitalna resitev, ki
omogoca:

Hiter pregled vseh popustov in akcij

Obvestila o posebnih ponudbah v blizini

Digitalno identifikacijo kot ¢lana 0ZS

Prihranke, ki pogosto presegajo viSino Clanarine

Preverite aktualni seznam. partnerjev in njihovih
ugodnosti, ki ga ki ga ¢lanom OZS, imetnikom kartice
Mozaik podjetnih nudijo partnerji projekta.

UPORABA PREDAVALNICE

PRAVNO SVETOVANJE

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Idrija svojim
¢lanom nudi moznost pridobitve pravnih nasvetov
odvetnika. Za svetovanje se prijavite na zbornici, kjer
boste dobili tudi termin glede dneva in ure storitve.
Ugodnost za Clane: prvo svetovanje (do ene ure) je za
¢lane brezplacno.

Prijave: OOZ Idrija, tel. (05)37 34 750, E-posta:
00z.idrija@0zs.si

MOJ OBRTNIK

Moj Obrtnik

Clanom Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije, portal
Moj Obrtnik nudi: brezplacno spletno predstavitev
vasega podjetja, 90 dnevno brezplacno prejemanje
povprasevanj,  ugodnejsi prejem  povprasevanj,
brezplacen prejem SOS povprasevanj.
https://www.mojobrtnik.com/

Najem predavalnice za clane zbornice

Obmocna  obrtno-podjetniSka  zbornica  Idrija
predavalnico v prvem nadstropju oddaja tudi najem.
Predavalnica ima mize in 30 sedezev, opremljena je z
projektorjem in projekcijskim platnom, mozna je
uporaba interneta. Najemnina se zaracunava v skladu
s sklepom vodstva zbornice.

Ugodnost za clane

Clani zbornice, ki potrebovali prostor, kjer bi se sestali
s svojimi poslovnimi partnerji ali za druge namene,
povezane z vasSo dejavnostjo, predavalnico lahko
najamete brezplacno po predhodni najavi.

OGLAS V MESECNEM GLASILU

KARTICA MOZAIK PODJETNIH
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Objava oglasa za clane zbornice

Obmocna obrtno-podjetnisSka zbornica Idrija za
omogoca objavo v mesecnem glasilu. Objava se
zaracunava Vv skladu s sklepom vodstva zbornice.

Ugodnost za clane

Clani zbornice, ki bi Zeleli objaviti oglas, povezan s
svojo dejavnostjo v mese¢nem glasilu, ga oblikujejo
v obliki, primerni za objavo in posljejo na zbornico.
Objava oglasa v mese¢nem glasilu je za ¢lane
brezplacen.



mailto:ooz.idrija@ozs.si
mailto:ooz.idrija@ozs.si
https://www.mojobrtnik.com/
https://ozs.us3.list-manage.com/track/click?u=5a0d50e04a4e58113d761a093&id=5864c48542&e=5dafdab75a
https://ozs.us3.list-manage.com/track/click?u=5a0d50e04a4e58113d761a093&id=3ca9285dfe&e=5dafdab75a

2 Delavska
€ triglav L Hranilnica

- obutev, modne dodatke,
Dodatni 7 % popust na 0,02 € popusta na liter alkoholne pijage, igrage,
zavarovanija toCenega goriva izdelke za dom

Stalna ugodnost Mozaika podjetnih. Stalna ugodnost Mozaika podjetnih.

6-mesecni paket
ugodnosti za nase ¢lane

Velja do 8.8.2026.
Stalna ugodnost Mozaika podjetnih.

IZ URADNEGA LISTA

46 | 13.3. | Sklep o doloditvi delezev odpadne embalaze za april, maj in junij 2026

52 | 13.3. | Sklep o izredni uskladitvi pokojnin in drugih prejemkov od 1. marca 2026

61 16.3. | Uredbo o nadomestilu za kritje posrednih stroskov zaradi stroskov emisij toplogrednih plinov v korist doloCenih sektorjev ali delov
sektorjev, ki so izpostavljeni tveganju premestitve emisije CO2, za obdobje med letoma 2025 in 2027

85 | 19.3. | Povprecna letna stopnja davka in prispevkov, ki se obracunavajo in placujejo od plac v Republiki Sloveniji

88 | 19.3. | Pravilnik o nacinu in merilih za delitev in uporabo dovolilnic in dovolilnic CEMT

103 | 20.3. | Sklep o visini okoljske dajatve za onesnazevanje zraka z emisijo ogljikovega dioksida

129 | 27.3. | Uredba o spremembah Uredbe o cestninskih cestah in cestnini

130 | 27.3. | Sklep o doloditvi viSine pristojbine za zunanje stroSke za posamezne razrede vozil nad 3.500 kg najvecje tehni¢no dovoljene mase

159 1.4 IDRIJA - Odlok o spremembi Odloka o proraunu Obcine Idrija za leto 2026

189 | 25.2. | CERKNO - Odlok o proracunu Obcine Cerkno za leto 2026
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PRISPEVKI - MAREC 2026

PRISPEVKI najnizji najnizji naivigii
ZASEBNIKA in DRUZBENIKA ZASEBNIK DRUZBENIK JVis)
Bruto zavarovalna osnova v EUR 1.521,62¢€ . 2.28243€ 8.876,11€
prispevek TRR stopnja referenca (60% PP 2025-60% X 2.536,03¢) | (P070PP 2025=90% X 2.536,03€) | (3,5 kratnik PP 2025)
PIZ SI56 0110 0888 2000 003 | 24,35% | SI19 DS-44008 370,51 555,78 2.161,34
2z SI56 0110 0888 3000 073 | 1545% | SI19 DS-45004 274,45 392,00 1.410,71
Stars. SI56 0110 0888 1000 030 | 0,20% SI19 DS-43001 3,04 4,56 17,76
Zaposl. SI156 0110 0888 1000 030 | 0,20% SI19 DS-42005 3,04 4,57 17,76
PRISPEVKI SKUPAJ 651,04 956,91 3.606,57
DOLOCITEV ZAVAROVALNE OSNOVE - individualno oshova
1. ZASEBNIK: NajniZja osnova za prispevke je 60% PP za leto 2025 (PP je 2.536,03 €), prisp. skupaj 648,85€ (vklj. OPZ 39,36 € in 1.521,62 €
2. ZASEBNIK: Osnova za prispevke = dobicek, povecan za obracunane prispevke, preracunan na mesec in znizan za 25%, vendar .
najmanj do vigine 60% PP za leto 2025 (60% x 2.536,03 € = 1.521,62€) individualno
3. DRUZBENIK: Najnizja osnova za prispevke druzbenika = 90% PP za leto 2025 (PP za 2025 je 2.536,03), prispevki skupaj: 954,72€
( vklju¢en OPZ 39,36 € in DO 2% OD najnizje osnove za prispevke druzbenika) 2.282,43 €
4, ZASEBNIK IN DRUZBENIK: Najvija zavarovalna osnova = 3,5 x povpretna letna placa 2025 (3,5 x 2.536,03€), prispevki skupaj: 8.876,11 €
" (4

3.605,36€ ( vkljucen OPZ 39,36 € in DO 2% od najvisje osnove za prispevke druzbenika)

OLAJSAVE

1. SploSna olajsava

mesecna olajSava €

letna olajSava €

- letni dohodek do 17.766,18 € (mesec¢ni do 1.480,51 €)

462,66 + (1.736,03 -1,17259 x bruto dohodek)

5.551,93 + (20.832,39 -1,17259 x skupni dohodek)

- letni dohodek nad 17.766,18 € (mesecni nad 1.480,51 €) 462,66 5.551,93
2. Posebna olajsava: 1. otrok 249,65 2.995,83
2. otrok 271,40 3.256,77
3. otrok 452,67 5.432,02
3. za rezidenta, ki se izobrazuje (dijaka ali Studenta) 323,86 3.886,35
4. za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje 268,68 3.224,18

5. za dohodke iz delovnega razmerja:
- mesecni bruto dohodek do 1. 1.480,51 €

462,66 + (1.736,03 -1,17259 x bruto dohodek)

Ce delojemalec ne Zeli, da se mu uposteva
povecana splosna olajSava, se davcna osnova

- mesecni bruto dohodek nad 1.480,51 € 462,66 zZmanjsa za 462,66 €

- za osebe do dopolnjenega 29. leta starosti 120,29 1.443,50
6. za zavezanca po dopolnjenem 70. letu starosti 138,80 1.665,58
7. za invalida s 100% okvaro 1.683,03 20.196,38
OBRTNIKI - POPOLDANCI DELOVNI DNEVI | DELOVNI | PRAZNIKI | SKUPAJ
namen prehodni raéun sklic Znesek € DELOVNI DNEVI MAREC 2026 22 0 22
akontacija davka na dejavnost SI56 0110 0888 1000 030 SI119 DS 40002 OBRACUN UR 176 0 176

PIZ nesrece pri delu

Z2ZV pavsalni prispevek SI56 0110 0888 3000 073 SI19 DS 45004 60,96 ZZV pavsalni prispevek SI56 0110 0888 3000 073 SI19 DS 45004 25,40 EUR
PIZ nesrece pri delu (do 31.3.2026) SI56 0110 0888 2000 003 SI19 DS 44008
SKUPAJ 110,11 20,46 EUR
PODATKI O PLACAH bruto € | neto € STOPNJE PRISPEVKOV
Povprecna placa SEPT 2025 2.629,71 € 1.653,73 € PRISPEVEK DELAVEC | DELODAJALEC KONTO
Povprecna placa JANUAR - SEPT 2025 2.536,03 € 1.602,05 € Pokojninsko, inval. zavarovanje 15,50% 8,85% SI19 D$-44008
Povprecna placa JULIJ - SEPT 2025 2.670,65 € 1.683,25 € Zdravstveno zavarovanje + 37,17 7,36% 7,56% + 0,53%| SI19 DS-45004
Povprecna bruto placa (PP) 2025 2.536,03€ | 1.602,05 € Starevsko varstvo 0,10% 0,10% SI19 D$-43001
Povprecna bruto plata (PP) 2024 2.394,92€ | 1.526,02 € Zaposlovanje 0,14% 0,06% SI19 DS-42005
Minimalna placa od 1.1.2026 1.481,88 € SKUPAJ: 23,10% 17,10%
Dohodnina LESTVICA SI19 D5-40002
Vrsta izplacila ( neobdavceno do zneskov po Uredbi) Uredba o davcni obravnavi povracil stroSkov in
drugih dohodkov iz delovnega razmerja
7 K h na dan prisotnosti, najmanj 4 ure dela, prisotnost na delu nad 10 ur - 7,96 €
neseK za prenrano za vsako dopolnjeno uro nad 8 ur + 0,99€ (Uredba Ur.l.87/2022) + 0,99 €
Terenski dodatek Uredba (Ur.1.162/2022) 4,49 €
Uredba (Ur.l.87/2022) 0,21 €
Prevoz na delo Uredba (Ur.1.114/2021) 140 € mesetno
Kilometrina za sluzbeno potovanje Uredba (Ur.1.87/2022) 0,43 €
. Najvisji znesek od katerega se ne obracuna prispevke je povprecna
Regres za letni dopust plata za predpretekli mesec 2.629,71 €
6-8 ur 9,69 €
Dnevnice za sluzbeno pot v Sloveniji Uredba (Ur. I. 162/2022) 8-12 ur 13,88 €
nad 12 ur 27,81 €
neto davéna | neto davcna znesek neto davéna neto davéna znesek
osnova nad osnova do € | dohodnine € SKUPAJ osnova nad € osnova do € dohodnine € SKUPAJ
9.721,43 16 % 810,12 16 %
9.721,43 28.592,44 1.555,43 + 26 % nad 9.721,43 810,12 2.382,70 129,62 +26 % nad 810,12
28.592,44 57.184,88 6.461,89 + 33 % nad 28.592,44 2.382,70 4.765,41 538,49 + 33 % nad 2.382,70
57.184,88 82.346,23 15.897,40 + 39 % nad 57.184,88 4.765,41 6.862,19 1.324,78 + 39 % nad 4.765,41
82.346,23 25.710,33 + 50 % nad 82.346,23 6.862,19 2.142,53 + 50 % nad 6.862,19




